
福 井 市 建 設 工 事 共 同 企 業 体 運 用 要 項 

【 第 １ 章  総 則 】 

（ 趣 旨 ） 

第 １ 条  こ の 要 項 は 、 福 井 市 が 発 注 す る 建 設 工 事 等 に 係 る 共 同 企 業 体 （ 

以 下 「 共 同 企 業 体 」 と い う 。） の 運 用 に 関 し 、 必 要 な 事 項 を 定 め る も

の と す る 。 

（ 定 義 ） 

第 ２ 条  こ の 要 項 に お い て 「 特 定 建 設 工 事 共 同 企 業 体 」 （ 以 下 「 特 定 共 

同 企 業 体 」 と い う 。） と は 、 特 定 の 建 設 工 事 の 施 工 を 目 的 と し て 、 工

事 ご と に 結 成 す る 共 同 企 業 体 を い う 。 

２  こ の 要 項 に お い て 「 経 常 建 設 共 同 企 業 体 」 （ 以 下 「 経 常 共 同 企 業 体 

」 と い う 。） と は 、 市 内 中 小 建 設 業 者 が 継 続 的 な 協 業 関 係 を 確 保 す る

こ と に よ り 、 そ の 経 営 力 及 び 施 工 力 を 強 化 す る 目 的 で 結 成 す る 共 同 企

業 体 を い う 。 

【 第 ２ 章  特 定 共 同 企 業 体 】 

（ 対 象 工 事 ） 

第 ３ 条  特 定 共 同 企 業 体 に よ り 施 工 す る 工 事 は 、 次 の 各 号 に 掲 げ る 工 事 

の 種 類 に 応 じ 当 該 各 号 に 定 め る 設 計 金 額 以 上 の 工 事 の う ち 、 技 術 的 難

易 度 等 そ の 内 容 を 勘 案 し 、 特 定 共 同 企 業 体 に よ る 施 工 が 適 当 と 福 井 市

建 設 工 事 等 指 名 業 者 選 定 審 査 会 （ 以 下 「 審 査 会 」 と い う 。） が 認 め た

工 事 と す る 。 

(1) 土 木 一 式 工 事      ３ 億 円 

(2) 建 築 一 式 工 事      ４ 億 円 

(3) そ の 他 設 備 工 事 等     ２ 億 円 

２  前 項 に 掲 げ る も の の ほ か 、 そ の 円 滑 な 施 工 を 図 る た め 特 に 技 術 力 を 



結 集 す る 必 要 が あ る と 審 査 会 が 特 に 認 め た 工 事 に つ い て は 、 特 定 共 同

企 業 体 に よ り 施 工 す る 工 事 と す る こ と が で き る 。 

（ 構 成 員 の 数 ） 

第 ４ 条  特 定 共 同 企 業 体 の 構 成 員 の 数 は 、 ２ 又 は ３ 者 と す る 。 た だ し 、 

市 長 が 特 に 必 要 が あ る と 認 め た と き は 、 こ の 限 り で な い 。 

（ 構 成 員 の 資 格 ） 

第 ５ 条  特 定 共 同 企 業 体 の 全 て の 構 成 員 は 、 次 に 掲 げ る 要 件 を 満 た し て 

い る 者 で な け れ ば な ら な い 。  

(1) 建 設 工 事 の 請 負 契 約 等 に 係 る 競 争 入 札 の 参 加 者 の 資 格 等 （ 令 和 ４

年 福 井 市 告 示 ２ ４ ６ 号 。 以 下 「 告 示 第 ２ ４ ６ 号 」 と い う 。） 第 ５ 項

第 ２ 号 に 規 定 す る 福 井 市 競 争 入 札 参 加 資 格 者 名 簿 （ 以 下 「 資 格 者 名

簿 」 と い う 。） に 登 録 さ れ た 者 で あ る こ と 。 

(2) 発 注 し よ う と す る 工 事 （ 以 下 「 発 注 工 事 」 と い う 。） に 対 応 す る

建 設 業 法 （ 昭 和 ２ ４ 年 法 律 第 １ ０ ０ 号 。 以 下 「 法 」 と い う 。） 第 ３

条 第 ２ 項 に 規 定 す る 許 可 業 種 （ 以 下 「 許 可 業 種 」 と い う 。） に つ き 、

許 可 を 有 し て の 営 業 年 数 が 継 続 し て ３ 年 以 上 あ る こ と 。 

(3) 発 注 工 事 を 構 成 す る 一 部 の 工 種 を 含 む 工 事 に つ い て 、 元 請 と し て

の 実 績 が あ り 、 か つ 、 当 該 工 事 と 同 種 の 工 事 の 施 工 実 績 が あ る こ と 。 

(4) 発 注 工 事 に 対 応 す る 許 可 業 種 に 係 る 法 ２ ６ 条 に 規 定 す る 監 理 技 術

者 又 は 国 家 資 格 を 有 す る 主 任 技 術 者 （ 以 下 「 監 理 技 術 者 等 」 と い う 。

） を 工 事 現 場 に 専 任 で 適 正 に 配 置 す る こ と が で き る こ と 。 た だ し 、

監 理 技 術 者 に あ っ て は 法 ２ ６ 条 第 ３ 項 た だ し 書 に 規 定 す る 監 理 技 術

者 補 佐 を 専 任 で 置 く と き は 、 こ の 限 り で は な い 。 

(5) そ の 他 有 す べ き 資 格 等 を 定 め る 工 事 に あ た っ て は 、 当 該 資 格 等 を

有 す る こ と 。 



（ 代 表 者 ） 

第 ６ 条  代 表 者 は 、 構 成 員 の う ち 中 心 的 役 割 を 担 う 者 で 、 最 も 大 き な 施 

工 能 力 を 有 す る も の で な け れ ば な ら な い 。 

（ 出 資 比 率 ） 

第 ７ 条  構 成 員 の 出 資 比 率 は 、 次 の 各 号 に よ る も の と す る 。 

(1) 代 表 者 の 出 資 比 率 は 、 構 成 員 中 最 大 と す る 。 

(2) 構 成 員 の 最 小 出 資 比 率 は 、 構 成 員 が ２ 者 の と き は ３ ０ パ － セ ン ト

以 上 、 ３ 者 の と き は ２ ０ パ － セ ン ト 以 上 で あ る こ と 。 

（ 資 格 審 査 等 ） 

第 ８ 条  特 定 共 同 企 業 体 に よ り 競 争 を 行 わ せ よ う と す る と き は 、 あ ら か 

じ め 、 そ の 旨 及 び 次 に 掲 げ る 事 項 を 公 示 し 、 こ れ に よ り 資 格 認 定 の 申

請 を 行 わ せ る も の と す る 。 

(1) 特 定 共 同 企 業 体 に よ り 競 争 を 行 わ せ る 工 事 で あ る 旨 及 び 当 該 工 事 

  名 

(2) 工 事 場 所 

(3) 工 事 の 概 要 

(4) 資 格 審 査 申 請 書 の 受 付 期 間 及 び 受 付 場 所 

(5) 特 定 建 設 工 事 共 同 企 業 体 の 構 成 員 の 数 、 組 合 せ 及 び 構 成 員 が 有 す

べ き 資 格 等 

(6) 資 格 の 有 効 期 間 

(7) そ の 他 必 要 事 項 

２  前 項 に よ り 申 請 を 受 理 し た と き は 、 そ の 資 格 審 査 を 告 示 第 ２ ４ ６ 号

第 ５ 項 第 １ 号 の 規 定 を 準 用 し 行 い 、 適 格 な も の を 有 資 格 業 者 と し て

認 定 す る も の と す る 。 

３  前 項 に よ る 認 定 は 、 認 定 の 対 象 と な っ た 工 事 に つ い て の み 有 効 と し 、



当 該 工 事 を 落 札 し た 共 同 企 業 体 に つ い て は 当 該 工 事 が 完 了 し た 後 共

同 企 業 体 の 清 算 が 完 了 し た 日 に 、 そ の 他 の 共 同 企 業 体 に つ い て は 当

該 工 事 に 係 る 契 約 （ 福 井 市 財 務 会 計 規 則 第 １ １ ７ 条 に 規 定 す る 仮 契

約 を 含 む 。） が 締 結 さ れ た 日 に 効 力 を 失 う 。 当 該 工 事 に つ い て の 落

札 者 が 決 定 さ れ な か っ た と き 、 又 は 入 札 の 取 り や め が 行 わ れ た と き

に は 、 そ の 時 点 を も っ て 効 力 を 失 う 。 

【 第 ３ 章  経 常 共 同 企 業 体 】 

（ 対 象 工 事 ） 

第 ９ 条  経 常 共 同 企 業 体 に よ り 施 工 す る こ と が で き る 工 事 は 、 土 木 一 式 

工 事 、 建 築 一 式 工 事 及 び 舗 装 工 事 と し 、 経 常 共 同 企 業 体 へ の 発 注 は 単

体 企 業 に 対 す る 発 注 に 準 ず る も の と す る 。 

（ 構 成 員 の 数 ） 

第 １ ０ 条 経 常 共 同 企 業 体 の 構 成 員 の 数 は ２ 又 は ３ 者 と す る 。 

（ 構 成 員 の 資 格 ） 

第 １ １ 条 経 常 共 同 企 業 体 の 全 て の 構 成 員 は 、 次 の 各 号 に 掲 げ る 要 件 

を 満 た し て い る 者 で な け れ ば な ら な い 。 

(1) 企 業 体 を 結 成 し 工 事 の 競 争 入 札 に 参 加 す る た め 資 格 者 名 簿 に 登 録

を 希 望 す る 工 種 （ 以 下 「 登 録 希 望 工 種 」 と い う 。） に つ き 、 法 第 ３

条 に 規 定 す る 許 可 を 有 し て の 営 業 年 数 が 継 続 し て ３ 年 以 上 あ る こ と 。 

(2) 登 録 希 望 工 種 に つ い て 、 資 格 審 査 申 請 日 の １ 年 ７ ケ 月 前 の 日 の 直

後 の 営 業 年 度 終 了 の 日 以 降 に 行 わ れ た 法 第 ２ ７ 条 の ２ ３ の 規 定 に 基

づ く 経 営 事 項 審 査 ( 以 下 「 経 営 事 項 審 査 」 と い う 。 ) に お け る 基 準

決 算 の 完 成 工 事 高 が ５ ０ ０ 万 円 以 上 あ る こ と 。 

(3) 経 営 事 項 審 査 申 請 に お い て 、 主 た る 営 業 所 を 福 井 市 に 置 く 者 で あ

る こ と 。 



(4) 登 録 希 望 工 種 に 係 る 監 理 技 術 者 等 を 有 し 、 発 注 工 事 に 対 応 す る 許

可 業 種 に 係 る 監 理 技 術 者 等 を 工 事 現 場 ご と に 適 正 に 配 置 す る こ と が

で き る こ と 。 

  ま た 、 工 事 １ 件 の 請 負 代 金 の 額 が 、 建 設 業 法 施 行 令 （ 昭 和 ３ １ 年

政 令 第 ２ ７ ３ 号 ） 第 ２ ７ 条 第 １ 項 で 定 め る 金 額 に あ っ て は 、 発 注 工

事 に 対 応 す る 許 可 業 種 に 係 る 監 理 技 術 者 等 を 工 事 現 場 に 専 任 で 配 置

す る こ と が で き る こ と 。 た だ し 、 工 事 １ 件 の 請 負 代 金 の 額 が 、 建 設

業 法 施 行 令 第 ２ ７ 条 第 １ 項 で 定 め る 金 額 の 最 低 規 模 の ３ 倍 未 満 で あ

り 、 第 １ ２ 条 で 規 定 す る 代 表 者 が 監 理 技 術 者 等 を 工 事 現 場 に 専 任 で

配 置 す る 場 合 に お い て は 、 他 の 構 成 員 は 、 監 理 技 術 者 等 を 工 事 現 場

に 兼 任 で 配 置 す る こ と で 足 り る も の と す る 。 た だ し 、 監 理 技 術 者 に

あ っ て は 法 ２ ６ 条 第 ３ 項 た だ し 書 に 規 定 す る 監 理 技 術 者 補 佐 を 専 任

で 置 く と き は 、 こ の 限 り で は な い 。 

(5) 他 の 経 常 共 同 企 業 体 の 構 成 員 で な い こ と 。 

（ 代 表 者 ） 

第 １ ２ 条 代 表 者 は 、 構 成 員 に お い て 決 定 さ れ た 者 と す る 。 た だ し 、 原 

則 と し て 第 １ ７ 条 に 規 定 す る 有 効 期 間 中 の 変 更 は 認 め な い 。 

（ 事 務 所 の 所 在 地 ） 

第 １ ３ 条  事 務 所 の 所 在 地 は 、 代 表 者 の 所 在 地 と す る 。 

（ 出 資 比 率 ） 

第 １ ４ 条 構 成 員 の 出 資 比 率 は 、 第 ７ 条 の 規 定 を 準 用 す る 。 

（ 資 格 審 査 の 申 請 ） 

第 １ ５ 条 経 常 共 同 企 業 体 は 、 告 示 第 ２ ４ ６ 号 第 ３ 項 に 基 づ き 経 常 建 設 

共 同 企 業 体 競 争 入 札 参 加 資 格 審 査 申 請 書 （ 様 式 第 ２ 号 ）、 共 同 企 業 体

協 定 書 （ 指 定 様 式 ） 及 び 資 格 審 査 に 必 要 な 書 類 を 提 出 し て 、 資 格 審 査



を 受 け な け れ ば な ら な い 。 

（ 審 査 ） 

第 １ ６ 条 競 争 入 札 の 参 加 資 格 の 審 査 の 申 請 を 行 っ た 経 常 共 同 企 業 体 の 

資 格 の 有 無 に つ い て は 、 告 示 第 ２ ４ ６ 号 第 ５ 項 の 規 定 に 基 づ く も の と

す る 。 た だ し 、 経 営 事 項 審 査 に 基 づ き 別 に 定 め る 計 算 方 法 で 算 定 す る

経 常 共 同 企 業 体 と し て の 登 録 希 望 工 種 に 係 る 総 合 評 定 値 （ 毎 年 ３ 月 末

日 （ 以 下 「 算 定 基 準 日 」 と い う 。） に お け る 各 構 成 員 の 経 営 規 模 等 評

価 結 果 通 知 書 及 び 総 合 評 定 値 通 知 書 （ 有 効 期 限 が 算 定 基 準 日 後 の も の

で 、 最 新 の 審 査 基 準 日 の も の を い う 。） に よ り 算 定 し た 値 で 、 算 定 基

準 日 の 属 す る 年 度 の 翌 年 度 に お け る 当 該 総 合 評 定 値 を い う 。） が 、 各

構 成 員 の 登 録 希 望 工 種 に 係 る 総 合 評 定 値 を 下 回 る 場 合 は 、 資 格 を 認 め

な い 。 

（ 有 効 期 間 ） 

第 １ ７ 条 経 常 共 同 企 業 体 の 資 格 の 有 効 期 間 は 、 告 示 第 ２ ４ ６ 号 第 ７ 項 

に 規 定 す る 期 間 と す る 。 

２  有 効 期 間 満 了 日 に 現 に 工 事 を 請 け 負 っ て い る も の は 、 当 該 工 事 に つ 

い て の み 工 事 が 完 了 す る ま で 資 格 が あ る と み な す も の と す る 。 

（ 有 効 期 間 内 に 提 出 す べ き 書 類 ） 

第 １ ７ 条 の ２  経 常 共 同 企 業 体 は 、 経 常 建 設 共 同 企 業 体 協定 書 に 基 づ き 

、 工 事 竣 工 の 都 度 、 当 該 工 事 に つ い て 決 算 し 、 年 度 毎 に 当 該 決 算 書 を  

提 出 し な け れ ば な ら な い 。  

２  経 常 共 同 企 業 体 は 、 工 事 請 負 の 都 度 、 経 常 建 設 共 同 企 業 体 協 定 書 に 

基 づ く 運 営 委 員 会 の 委 員 名 簿 及 び 経 常 建 設 共 同 企 業 体 協 定 書 第 ８ 条 に

基 づ く 協 定 書 を 提 出 し な け れ ば な ら な い 。 た だ し 、 資 格 の 審 査 の 申 請

の 際 に 提 出 し た も の で 工 事 請 負 時 に お い て 変 更 が な け れ ば 、 提 出 を 省



略 す る こ と が で き る 。 

３  経 常 共 同 企 業 体 の 構 成 員 は 、 年 度 毎 に 経 営 事 項 審 査 結 果 通 知 書 を 提 

出 し な け れ ば な ら な い 。 

４  前 項 又 は 第 ２ ０ 条 の 規 定 に よ り 提 出 さ れ た 書 類 に お い て 、 経 常 共 同 

企 業 体 の 構 成 員 が 第 １ １ 条 各 号 に 掲 げ る 要 件 を 満 た さ な い こ と が 明 ら

か に な っ た 場 合 は 、 経 常 共 同 企 業 体 と し て の 資 格 を 取 り 消 す も の と す

る 。 

５  前 項 の 規 定 に よ り 資 格 を 取 り 消 さ れ た 経 常 共 同 企 業 体 は 、 資 格 取 消 

 の 事 由 が 消 滅 し た と 認 め ら れ る と き は 、 資 格 を 取 り 消 さ れ る 前 の 登 録 

希 望 工 種 に つ い て 登 録 の 再 申 請 を す る こ と が で き る も の と す る 。 

（ 解 散 ） 

第 １ ８ 条 経 常 共 同 企 業 体 は 、 原 則 と し て 第 １ ７ 条 に 規 定 す る 有 効 期 間 

内 で の 解 散 は で き な い も の と す る 。 た だ し 、 代 表 者 又 は 構 成 員 の い ず

れ か が 破 産 し た 場 合 そ の 他 相 当 の 理 由 が あ る 場 合 は 、 こ の 限 り で は な

い 。 

２  有 効 期 間 満 了 日 に 現 に 工 事 を 請 け 負 っ て い る も の は 、 当 該 工 事 が 完 

了 す る ま で 解 散 は で き な い も の と す る 。 た だ し 、 当 該 工 事 以 外 の 工 事

に つ い て は こ の 限 り で な い 。 

（ 競 争 入 札 へ の 参 加 資 格 等 の 制 限 ） 

第 １ ９ 条 経 常 共 同 企 業 体 の 構 成 員 は 、 経 常 共 同 企 業 体 で の 資 格 者 名 簿

へ の 登 録 工 種 に つ い て は 、 単 体 企 業 で の 資 格 者 名 簿 へ の 登 録 は 、 で き

な い も の と す る 。 

２  経 常 共 同 企 業 体 の 構 成 員 及 び 当 該 経 常 共 同 企 業 体 は 、 経 常 共 同 企 業

体 と し て の 登 録 工 種 に お い て は 、 特 定 共 同 企 業 体 の 構 成 員 と な る こ と

が で き な い も の と す る 。 



【 第 ４ 章  雑 則 】 

（ 変 更 の 届 出 ） 

第 ２ ０ 条 共 同 企 業 体 の 代 表 者 は 、 申 請 し た 事 項 に 変 更 が あ っ た 場 合 に 

は 、 告 示 第 ２ ４ ６ 号 第 ６ 項 の 規 定 に よ り 速 や か に 市 長 に 届 け 出 な け れ

ば な ら な い 。 

（ 共 同 企 業 体 に 対 す る 通 知 等 ） 

第 ２ １ 条 共 同 企 業 体 に 対 す る 各 種 通 知 、 工 事 の 監 督 、 請 負 代 金 の 支 払 

等 の 行 為 に つ い て は 、 全 て 共 同 企 業 体 の 代 表 者 に 対 し て 行 う も の と し 、

代 表 者 に 対 し て 通 知 等 を 行 っ た 場 合 に は 他 の 構 成 員 に も 通 知 等 を 行 っ

た と み な す も の と す る 。 

（ そ の 他 ） 

第 ２ ２ 条  こ の 要 項 に 定 め る も の の ほ か 、 共 同 企 業 体 の 運 用 に 必 要 な 事 

項 は 、 審 査 会 が 別 に 定 め る も の と す る 。 

   附  則 

 １  こ の 要 項 は 、 平 成 １ １ 年 ７ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

 ２  「 福 井 市 建 設 工 事 共 同 企 業 体 実 施 要 領 」 （ 以 下 「 旧 要 領 」 と い う 

。） は 廃 止 す る 。 

 ３  こ の 要 項 の 施 行 の 際 、 現 に 「 旧 要 領 」 に よ る 特 定 建 設 工 事 共 同 企 

業 体 を 結 成 し 工 事 を 請 け 負 っ て い る 特 定 建 設 工 事 共 同 企 業 体 は 、 こ

の 要 項 に よ る 特 定 共 同 企 業 体 と み な し 、 こ の 要 項 に よ り 取 扱 う も の

と す る 。 

４  こ の 要 項 の 施 行 に 当 た り 、 平 成 １ １ 年 度 の 特 例 措 置 と し て 、 第 １

９ 条 の 規 定 に 係 ら ず 経 常 共 同 企 業 体 の 申 請 を 平 成 １ １ 年 ７ 月 １ 日 か

ら 平 成 １ １ 年 ７ 月 ３ ０ 日 ま で 受 付 け る も の と す る 。 

附  則 



こ の 要 項 は 、 平 成 １ ５ 年 ５ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

附  則 

１  こ の 要 項 は 、 平 成 １ ５ 年 １ ２ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

２  こ の 要 項 の 施 行 の 際 、 現 に 経 常 建 設 共 同 企 業 体 と し て 資 格 を 認 定

さ れ て い る も の に つ い て は 、 第 １ １ 条 第 ２ 号 及 び 第 ６ 号 の 規 定 に か

か わ ら ず 、 こ の 要 項 に よ る 経 常 建 設 共 同 企 業 体 と み な し 、 こ の 要 項

に よ り 取 扱 う も の と す る 。 た だ し 、 第 １ ７ 条 の ２ の 規 定 は 平 成 １ ６

年 度 よ り 適 用 す る 。 

４  現 に 経 常 建 設 共 同 企 業 体 と し て 資 格 を 認 定 さ れ て い る も の に つ い

て は 、 第 １ ８ 条 の 規 定 に か か わ ら ず 、 平 成 １ ６ 年 ３ 月 末 日 を も っ て

解 散 す る こ と を 条 件 に 、 資 格 認 定 さ れ た 工 種 に つ い て 各 々 単 体 で の

１ ６ 年 度 の 資 格 申 請 を す る こ と が で き る も の と す る 。 

附  則 

こ の 要 項 は 、 平 成 ２ ３ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

  附  則 

こ の 要 項 は 、 平 成 ２ ４ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

附  則 

こ の 要 項 は 、 平 成 ２ ５ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

附  則 

こ の 要 項 は 、 平 成 ２ ６ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

附  則 

こ の 要 項 は 、 令 和 ２ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 

附  則 

こ の 要 項 は 、 令 和 ５ 年 ５ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。 


