
Ⅰ 調査の概要 

 

１．調査の目的 

福井市内の事業所を対象として、勤労者の実態や雇用の状況などを把握することによ

り、今後の施策の基礎資料とすることを目的とする。 

 

２．調査期日 

調査時点： 平成２５年７月３１日現在 

調査期間： 平成２５年８月～１０月 

 

３．調査対象事業所 

市内に所在する、従業員数５人以上の民間事業所から１０００社を抽出 

 

４．調査内容 

調査票を参照 

 

５．調査方法 

    送付   対象事業所を訪問  ２００社 

対象事業所に郵送  ８００社 

回収    返信用封筒にて回収 

 

６．調査票の回収結果 

有効回答数  ４８４事業所 （回収率 ４８．４％） 

 

７．用語の説明 

事業所 

 調査対象事業所が、市内に本社のほか営業所等を複数もつ場合は、１事業所とし 

て扱っている。この場合、関連会社の数字も合算し報告している場合と、当該事 

業所のみの報告の場合がある。 

正規従業員 

 雇用期間の定めのない者で、一般職員または正社員と呼ばれている者。 

非正規従業員 

   正規従業員以外の、パートタイマー・派遣社員・契約社員・嘱託社員を指し、他 

企業からの出向者は含めない。 

パートタイマー 

      就業の時間や日数に関係なく、就業先で「パートタイマー」またはそれに近い名

称で呼ばれている者。 
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   派遣社員  

派遣元に雇用され、派遣先企業の指揮命令下で就労する者。 

契約社員  

専門的職種に従事させることを目的に契約に基づき雇用され、雇用期間の 

定めのある者。 

出向社員 

   他企業により出向契約に基づき出向している者。  

 

８．その他 

①この調査は、各設問の有効回答について集計したものである。 

②構成比（％）については、小数点第２位を四捨五入しているため、構成比の合計 

は100％ にならない場合がある。 

③調査結果については、基本的に業種別、従業員規模別により分析しているが、設 

 問によってはサンプル数が少ないものがあるため、調査結果の取り扱いについて 

 は留意する必要がある。 
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