（様式９号）
配置予定職員

	法　人　名
	



○管理予定者 （□→■で選択すること）
	配置方法
	□法人内の人事異動　　□雇用内諾済　　□募集予定　　□現職

	（ふりがな）
氏名（職名）
	

	
	　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　）

	勤務形態
	□常勤　□非常勤
	□専従　　□兼務

	資格
	□ 社会福祉士　　　□ 精神保健福祉士　　　□ 保育士
□ 保健師　　　□ 臨床心理士　　　□ その他（　　　　　　　    ）


※配置予定者は、配置予定が未定の場合は記入不要。
　雇用内諾有の場合は、内諾が確認できる書類等を履歴書にあわせ、添付してください。

○職員配置予定者（□→■で選択すること）
	①
	配置方法
	□法人内の人事異動　　□雇用内諾済　　□募集予定　　□現職

	
	（ふりがな）
氏名（職名）
	

	
	
	　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　）

	
	勤務形態
	□常勤　□非常勤
	□専従　　□兼務

	
	資格
	□ 社会福祉士　　　□ 精神保健福祉士　　　□ 保育士
□ 保健師　　　□ 臨床心理士　　　□ その他（　　　　　　　    ）

	②
	配置方法
	□法人内の人事異動　　□雇用内諾済　　□募集予定　　□現職　

	
	（ふりがな）
氏名
	

	
	
	

	
	勤務形態
	□常勤　□非常勤
	□専従　　□兼務

	
	資格
	□ 社会福祉士　　　□ 精神保健福祉士　　　□ 保育士
□ 保健師　　　□ 臨床心理士　　　□ その他（　　　　　　　    ）

	③
	配置方法
	□法人内の人事異動　　□雇用内諾済　　□募集予定　　□現職　

	
	（ふりがな）
氏名
	

	
	
	

	
	勤務形態
	□常勤　□非常勤
	□専従　　□兼務

	
	資格
	□ 社会福祉士　　　□ 精神保健福祉士　　　□ 保育士
□ 保健師　　　□ 臨床心理士　　　□ その他（　　　　　　　    ）

	④
	配置方法
	[bookmark: _GoBack]□法人内の人事異動　　□雇用内諾済　　□募集予定　　□現職　

	
	（ふりがな）
氏名
	

	
	勤務形態
	□常勤　□非常勤
	□専従　　□兼務

	
	資格
	□ 社会福祉士　　　□ 精神保健福祉士　　　□ 保育士
□ 保健師　　　□ 臨床心理士　　　□ その他（　　　　　　　    ）


※記入欄が不足する場合、2頁以降を作成すること。なお、その際には管理者の記載は不要。
