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【特別会計】

         １,５７４万１千円  

令和８年度９月補正予算案

【一般会計】

   1億４,７２９万５千円 (15件)

取り組みます！に

(1件)



➢  大規模改修工事を行っている明倫中学校において、体育館空調設備を整備  
するための実施設計を行う

➢  工事費の削減と体育館が利用できない期間を短縮

➢  熱中症リスクの低減と快適な活動環境の確保を図る

令和８年度９月補正予算案

新規            〈主要事業 ４〉

中学校体育館空調設備整備事業

  １,９００千円

教 育

夏場でも楽しく学校活動を行うことができる環境づくりに取り組みます！

（画像はイメージ〉



➢ 防犯機能付き固定電話機の購入費を支援

➢ 中核市トップレベルの支援制度（上限１万円、補助率３分の２）

➢ ６５歳以上の高齢者のみ世帯の方が対象

安心！

新規

福  祉

            〈主要事業 １〉

詐欺被害ゼロへ！ 高齢者の

 防犯機能付き電話機購入支援事業

１,５００千円

令和８年度９月補正予算案

〈画像はイメージ〉

特殊詐欺被害の未然防止に取り組み、高齢者の安心な暮らしにつなげます！



新規

令和８年度９月補正予算案

 

➢ 指定避難所での生活継続が困難な乳幼児や妊産婦のための避難所を確保
し、受入環境を整備

➢ ミルクや紙おむつ、間仕切りテントなど必要な資機材を配備

➢ 実施した避難訓練の結果を踏まえ、関係機関との協力体制を整備

災害時にも妊産婦や乳幼児が安心して過ごせる避難環境を整えます！

安心！

福 祉

   〈主要事業 ２〉

乳幼児・妊産婦あんしん避難

サポート事業
１,０００千円



➢ スマート水産業機器（潮流計）導入による効率的な水産業を推進

〈主要事業 ５〉

定置漁業振興支援事業        

                   ８,９８４千円

令和８年度９月補正予算案

        〈主要事業 ６〉

スマート水産業導入支援事業 

 １,２５０千円

➢ 定置網の改良等による操業率、漁獲量の向上に向けた取組に支援

水産業

新規

新規

最新技術を取り入れながら、元気な水産業の実現に取り組みます！



令和８年度９月補正予算案（物価高騰対応等）

事業名 事業費(千円) 概要

軽費・養護老人ホーム職員
処遇改善支援事業

17,739
令和８年度介護報酬改定等を踏まえた
施設職員の処遇改善を支援

障がい福祉サービス事業所への電気料等
エネルギー価格高騰対策支援事業

7,580
障がい福祉サービス事業所に対し、
施設種別や定員に応じた支援金を支給

介護サービス事業所等への電気料等
エネルギー価格高騰対策支援事業

19,763
介護サービス事業所等に対し、
施設種別や定員に応じた支援金を支給

私立保育所等への電気料等
エネルギー価格高騰対策支援事業

3,244
私立保育所等に対し、
電力契約や定員に応じた支援金を支給

地域公共交通緊急支援事業 6,811
地域鉄道事業者やバス事業者に対し、
沿線市町負担割合や走行距離に応じた支援金を支給



事業名 事業費(千円) 概要

人事給与・庶務事務システム改修事業 1,400 令和８年度税制改正に対応するためのシステム改修

自立支援医療システム改修事業 6,193
更生・育成医療の受給資格をマイナンバーカードで
確認できるよう関連システムを改修

旧すかっとランド九頭竜解体準備事業 12,720
旧すかっとランド九頭竜解体に向けた調査・設計
〈継続費〉 ８年度 6,868千円 、 ９年度 2,944千円

県都まちなか再生事業 40,000
まちなかの魅力を高める建物更新に対して、
県と連携して支援

市街地再開発事業等支援事業 17,211
福井駅前南通り地区市街地再開事業について、
国の交付決定に伴い事業費を増額

学校給食調理業務委託事業
（森田・森田東小学校）

ー
森田小学校・森田東小学校の給食調理業務委託
《債務負担行為》 297,000千円（９年度～１３年度）

公営競技納付金
15,741

地方財政法に基づく公営競技納付金について、
令和７年度の収益増に伴い事業費を増額

令和８年度９月補正予算案

【特別会計】



２ 福井市版２０％ルール

目 的

概 要

➢ 担当業務以外にも従事可能

➢ 勤務時間の２０％を上限

「自動運転車両導入を見据えた調査・研究」 
「新しい時代の窓口推進プロジェクト・チーム」

令和8年度 福井市版20％ルールに係るワーキングチーム一覧

※２０％ルールから２つのプロジェクトチームが発足（令和８年度から）

➢ 職員の活動意欲

➢ 職員の専門性活用

政策課題解決・業務改善

所属を超えて最大限活用

チーム名

1 業務改善支援

2 服いいネ！プロジェクト

3 福井市ナッジ・ユニット

4 持続可能な自治会モデル検討プロジェクト

5 ふるさと納税を増やす企画の提案

6 「千歳くんはラムネ瓶のなか」福井コラボ事業

7 こどもの遊び場充実にかかる方策の検討

8 大学・学生団体への”寄付”を通じた新しい地元定着

9 福井市版終活支援プロジェクト

10 「ONE PARK FESTIVAL 2026」～庁舎の利便性向上策～

11 公共交通機関等の利用促進

12 スポーツを核とした新たな関係人口創出プロジェクト

R8～NEW

R8～NEW

R8～NEW



ワーキングチーム事例

システムやデジタル技術に知見を持つ職員で構成され、多忙な部署の業務を分
析し、RPA※や電子申請等の導入を支援することで、業務の効率化を図る。

本市の現行作業服について、機能面に加え「見た目」や
「着用意欲」といった観点から見直しを行い、職員自身が
「着たい」と思える作業服の選定につなげる。

➢  「新しい時代の窓口推進プロジェクト・チーム」と連携した窓口業務の改善支援

➢   改善事例の横展開

 業務改善支援チーム (メンバー５名）

 服いいネ！プロジェクト （メンバー８名）

≪今後の展開≫

≪今後の展開≫

➢ 令和９年度から順次新デザインへ移行

１

２

※パソコンで行う定型的な事務作業をソフトウェアによって自動化する技術

メンバーによる検討の様子



ワーキングチーム事例

 福井市ナッジユニット （メンバー８名）3



３ ハラスメントに関するアンケート調査

概 要

職場におけるハラスメントの実態や潜在的な課題を把握し、ハラスメント防止対策を見直すこと

で、職員が安心して働ける職場環境づくりを推進することを目的とする。

➢ 回 答 者：全職員（会計年度任用職員を含む）

➢ 調査期間：令和８年９月１日（火）から９月３０日（水）

➢ 調査方法：電子申請によるアンケート調査（匿名回答）

➢ アンケート調査：

①  パワーハラスメント、セクシュアルハラスメント
   妊娠・出産、育児又は介護等に関するハラスメント
   ②  カスタマーハラスメント

目 的

調査結果を踏まえた今後の取組

➢ アンケートの調査結果は、11月に公表予定。

➢ 今年度中に本市が定める「職場のハラスメント防止等に関する指針」をはじめ、各種
ハラスメント防止対策の見直しを行っていきたい。



令和８年熊本地震への主な支援

➢ 避難所運営業務等の人的支援（熊本市）

➢ 副市長が熊本市を訪問し、災害見舞金を贈呈

➢ 給水車による応急給水支援（宇土市・宇城市）

➢ 市営住宅を一時的に提供する支援体制

➢ 罹災証明発行受付(八代市)、保健師派遣(宇城市）

➢ 義援金受付、募金箱の設置

４ 令和８年熊本地震への支援

◆熊本市との関係
・平成6年 姉妹都市提携調印
・平成9年 災害時相互応援協定締結
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